ESTADO DO CEARA

CAMARA MUNICIPAL DE ERERE

PALACIO VEREADOR OTACILIO CASSIMIRO DA SILVA
CNPJ: 05.040.773/0001-15 — CGF: 06.920.439-0

INDICACAO N°. 002/2025 Ereré-CE, 09 de abril de 2025.

“INSTITUI NO MUNICIPIO DE ERERE -
CEARA O INCENTIVO DO COMPONENTE
DE QUALIDADE PARA AS ESF, EAP, ESB E
EMULTI NO AMBITO DA ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE CONFORME
PORTARIA GM/MS N° 3.493, DE 10 DE ABRIL
DE 2024, QUE INSTITUIU
RESPECTIVAMENTE O PREMIO POR
DESEMPENHO INCENTIVO DE METAS DO
PROGRAMA PREVINE BRASIL”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ERERE ESTADO DO CEARA,

Fago saber que a Camara Municipal de Ereré, Ceara, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Fica instituido o “Incentivo do Componente de Qualidade™ aos profissionais
integrantes da Atengdo Primaria a Satude (APS), através da Estratégia de Satide da Familia (ESF), das
Equipes de Atengdo Priméria (EAP), Equipes Satude Bucal (ESB) e das Equipes Multiprofissional
(eMULTI), de acordo com cada modalidade existente no municipio, com recursos advindos do
Componente de Qualidade da Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024, visando estimular o
alcance dos indicadores pactuados de forma tripartite, com o objetivo de incentivar a melhoria do
acesso e da qualidade dos servigos ofertados na APS, buscando induzir boas préticas e aperfeigoar os
resultados em saude.

§ 1° Serdo contemplados com o incentivo, médicos (que ndo fagam parte de programas
nacionais de provimento) enfermeiros, dentistas, técnicos e auxiliares de enfermagem, auxiliares e

técnicos de satide bucal, agente comunitério de saide, agente de endemias, recepcionista/digitador/agente
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administrativo, auxiliar de farmécia, auxiliar de servigos gerais, equipe multiprofissional, e
coordenadores.

§ 2° Os coordenadores técnicos de monitoramento e apoio a que se refere o §1° deste artigo
serdo Coordenagiio da Atengfio Primaria, Coordenagfio da Saide Bucal, e Coordenagio da
Epidemiologia.

Art. 2° Para recebimento do “Incentivo do Componente de Qualidade” no ambito da APS, os
profissionais deveréo atingir metas na relagfo de indicadores apresentados pelo Ministério da Satide,
que serdo monitorados mensalmente pelas Coordenagdes.

§ 1° Os resultados dos indicadores alcancados serdo classificados por equipe em 6timo, bom,
suficiente ou regular, o que definira o valor financeiro do “Incentivo do Componente de Qualidade”,
conforme estabelecido na Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024, de acordo com sua
modalidade.

§ 2° Nédo fard jus ao recebimento do “Incentivo do Componente de Qualidade” os
profissionais vinculados as equipes que obtiverem classificagdo “regular” e “suficiente” no
quadrimestre.

§3° Os indicadores para a avaliagio de que trata esta Lei serdo estabelecidos
posteriormente por ato administrativo do Executivo Municipal, por meio de Decreto, Portaria ou
qualquer outro documento legal, mediante o método de calculo definido de forma tripartite.

Art. 3° O “Incentivo do Componente de Qualidade” tratado nesta Lei, em nenhuma
hipotese, serd incorporado ao salério do profissional beneficiado, nem serd considerado como base
de célculo para contribuigdo previdenciria ou apuragdo outras verbas, seja a que titulo for.

Art. 4° O repasse do incentivo financeiro aos profissionais serd concedido enquanto

houver garantia de repasse de recursos pelo Ministério da Saude.

Art. 5° O “Incentivo do Componente de Qualidade™ sera devido para cada equipe (ESF, EAP, ESB
¢ eMULTI), de acordo com o valor repassado pelo Ministério da Saude, respeitado os indicadores
estabelecidos em cada drea tematica e cada equipe avaliada, conforme Anexo I1I desta Lei.

Art. 6° O “Incentivo do Componente de Qualidade™ para as ESF, EAP, ESB e
eMULTI sera transferido mensalmente e recalculado simultaneamente para todos os municipio e
Distrito Federal a cada quadrimestre, considerando as classificagdes de acordo o ato do Ministério da
Saude.
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§1° O acompanhamento realizado pelas coordenagdes técnicas, no &mbito municipal, serd
realizado mensalmente para fins de repasse quadrimestre aos servidores.

§ 2° Em ateng#o ao art. 12-D, § 3°, da Portaria GM/MS ri° 3.493, de 10 de abril de 2024, a
parcela tnica do “Incentivo Adicional do Componente de Qualidade” seré repassada integralmente
aos profissionais no fim de cada ciclo anual subsequente ao ultimo quadrimestre.

Art. 7° O servidor perdera o direito ao incentivo em caso de desisténcia, exoneragéo,
rescisfo ou afastamento do servigo.
§1°. Perderdo também o direito ao recebimento do incentivo nos seguintes casos:
[ - Deixar de alimentar o sistema de informagio padronizado pelo Ministério da Satde e pela
Secretaria Municipal de Saude;
[I- Deixar de apresentar a produgdo em tempo habil;
[ - Deixar de comparecer ao trabalho por mais de 15 (dias), continuos ou intercalados, no
quadrimestre, ainda que apresente atestado médico;
IV — Licengas com periodo superior a 03 (trés) dias;
V - Afastamento com ou sem dnus, para outro 6rgdo ou entidade da administragéo direta,
autarquias e fundagdes a nivel municipal, estadual ou federal;

VI - Profissional que integre o programa ofertado pelo Ministério da Saude, que tratar-
se de servidor vinculado diretamente ao Ministério da Satide ou érgéo equivalente;

VII - Auséncia nas capacitagdes e reunides, salvo quando justificativas aceitas pela
Coordenagédo;

VIII- Deixar de cumprir, por qualquer motivo, a carga hordria de trabalho estabelecida
no estatuto elo concurso do servidor.

§2°. Em todos esses casos nos quais o servidor perderd o direito ao Incentivo, o valor do
prémio serd revestido para custeio das agdes da Atencgdo Primaria a Saude.

§3°. Em todos os casos em que o servidor poderd perder o direito ao Incentivo de Custeio de
Qualidade, lhe sera resguardado o direito 4 ampla defesa e o contraditério.

Art. 8° O custeio e o pagamento do “Incentivo do Componente de Qualidade” serdio
realizados mediante repasse do Ministério da Saude.

Art. 9° Poderd o Chefe do Executivo editar Decreto Municipal para regulamentar esta lei

no que couber.
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Art. 10° Fica autorizado o repasse dos valores equivalentes a 100% (cem por cento) da
parcela tnica a que se refere o art. 15-D da Portaria GM/MS n° 960, de 17 de julho de 2023, aos
profissionais da Saiude Bucal (dentistas, técnicos e auxiliares de saide bucal), a serem pagos
imediatamente a entrada em vigor desta Lei e obedecendo a seguinte proporcionalidade:

I - 60% (sessenta por cento) para os dentistas;
IT - 40% (quarenta por cento) para os técnicos e auxiliares de satde bucal.

Parégrafo Unico - O repasse da parcela citada no caput deste artigo ocorrerd apenas uma
vez e serd exclusivamente destinado aos profissionais da Odontologia das categorias nele citadas e que
estavam em pleno exercicio das suas fungdes no decorrer do ano de 2025.

Art. 11° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Ereré/CE, 09 de abril de 2025.

/%mh 1O Coqdul (O27a fe e
Antonio Caique Costa Maia
Vereador - MDB
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